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Aufgabe der Hygienefachkraft (des Hygiene-Managers) ist die Ermittlung der Infektionsgefährdung und daraus resultierend
 das Erstellen / Freigeben, Implementiern und Überprüfen von Verfahrensanweisungen, die direkt oder indirekt infektiologische 

Auswirkungen haben.
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